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VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S, tiene como objeto principal normalizar mediante el presente
documento, toda aquella actividad que tenga relacion con el acceso, manipulacion y administracion de
datos personales, mediante el buen uso y aplicacion de las politicas referentes al “TRATAMIENTO PARA
LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES”, la debida gestion frente a la expresion de los derechos
de los titulares de los datos, al igual que la responsabilidad de la organizacion ejercida sobre la informacion
adquirida mediante sus partes interesadas.

La presente politica aplica para el tratamiento ejercido sobre los datos personales registrados en las bases
de datos digitales y fisicas custodiadas por VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S, tomando como referencia
de dicho tratamiento las leyes 1266 de 2008, 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios que las
modifiquen o sustituyan.

a)

b)

c)

e)

)

h)

D

Autorizacion: Consentimiento previo, expreso ¢ informado del Titular para llevar a cabo el
Tratamiento de datos personales.

Aviso de privacidad: Comunicacion verbal o escrita generada por el responsable, dirigida al Titular
para el Tratamiento de sus datos personales, mediante la cual se le informa acerca de la existencia de
las politicas de Tratamiento de informacidn que le serdn aplicables, la forma de acceder a las mismas
y las finalidades del Tratamiento que se pretende dar a los datos personales.

Base de Datos: Conjunto organizado de datos personales que sea objeto de Tratamiento.

Dato personal: Cualquier informacion vinculada o que pueda asociarse a una o varias personas
naturales determinadas o determinables.

Dato publico: Es el dato que no sea semiprivado, privado o sensible. Son considerados datos
publicos, entre otros, los datos relativos al estado civil de las personas, a su profesion u oficio y a su
calidad de comerciante o de servidor publico. Por su naturaleza, los datos publicos pueden estar
contenidos, entre otros, en registros publicos, documentos publicos, gacetas y boletines oficiales y
sentencias judiciales debidamente ejecutoriadas que no estén sometidas a reserva.

Datos sensibles: Se entiende por datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo
uso indebido puede generar su discriminacion, tales como los que revelen el origen racial o étnico, la
orientaciéon politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a sindicatos,
organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico
o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion, asi como los datos
relativos a la salud, a la vida sexual, y los datos biométricos.

Encargado del Tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada, que por si misma o en
asocio con otros, realice el Tratamiento de datos personales por cuenta del responsable del
Tratamiento.

Fuentes de Informacion: Entidades, empresas o personas con las cuales el titular de la informacion
personal, ha establecido una relacion financiera o comercial.

Operadores de Informacion: Asi se catalogan a las centrales de riesgos, las cuales tienen como
funcion principal recibir informacion suministrada por fuentes de informacion, para posteriormente
compartirla con los usuarios, dentro del marco legislativo.

Partes Interesadas: Son todos aquellos entes, que tienen relacion directa o indirecta con una
organizacion, estos pueden ser: Clientes, Proveedores, Colaboradores o Visitantes.
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k) Responsable del Tratamiento: Persona natural o juridica, publica o privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la base de datos y/o el Tratamiento de los datos.

1) Titular: Persona natural cuyos datos personales sean objeto de Tratamiento.

m) Transferencia: La transferencia de datos tiene lugar cuando el responsable y/o encargado del
tratamiento de datos personales, ubicado en Colombia, envia la informacion o los datos personales a
un receptor, que a su vez es responsable del tratamiento y se encuentra dentro y fuera del pais.

n) Transmision: Es tratamiento de datos personales que implica la comunicacion de los mismos dentro
o fuera de la Republica de Colombia cuando tenga un objeto la realizacién de un tratamiento por el
encargado por cuenta del responsable.

0) Tratamiento: Cualquier operacion o conjunto de operaciones sobre datos personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso.

p) Tratamiento de Datos: cualquier operacion o conjunto de operaciones sobre informacion y datos
personales tales como: uso, recoleccion, almacenamiento, divulgacion, circulacion o supresion de los
mismos por parte de la entidad que adquiere la informacion.

q) Usuario: El usuario es la persona natural o juridica que, en los términos y circunstancias previstos en
la presente ley, puede acceder a informacion personal de uno o varios titulares de la informacion
suministrada por el operador o por la fuente, o directamente por el titular de la informacion.

r) Habeas Data: Es el derecho constitucional que tiene todo ciudadano colombiano, para conocer,
actualizar y rectificar informacion que haya sido recogida sobre ellos en bancos de datos y en archivos
de entidades publicas y/o privadas.

s) Habeas Data Financiero: Es ¢l derecho constitucional que tiene todo ciudadano colombiano, para
conocer, actualizar y rectificar informacion que haya sido almacenada en las centrales de riesgos y
que se emplean para evaluar a todas les personas que desean un crédito financiero.

t) Centrales de Riesgo: Son organismos de caracter privado que prestan un servicio de informacion,
conformado por bases de datos, a través de las cuales se muestra el comportamiento comercial y
financiero de las personas que son reportadas a ellas.

Constitucion Politica de 1991 articulos 15 del Habeas Data, 20 y 74 sobre acceso a la informacion.

Ley 1266 de 2008 “Se dictan las disposiciones generales del Habeas Data y se regula el manejo de la
informacion contenida en Base de datos con informacion personal, en especial la financiera, crediticia,
comercial, de servicios y la proveniente de terceros paises.”

Ley 1581 del 17 de octubre 2012 “Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos
personales.”

Decreto Reglamentario 1377 del 27 de junio de 2013 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1581
de 2012.”

Disposiciones

En cumplimiento a lo que dicta la ley 1581 de 2012, reglamentada por los Decretos 1377 de 2013, 1074
de 2015, VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S en calidad de responsable del tratamiento de datos
personales, los cuales se encuentran resguardados en bases de datos fisicas y digitales ubicadas y
custodiadas dentro y fuera de las instalaciones fisicas de la organizacion, ha desarrollado una serie de
directrices conforme a lo establecido en la ley las cuales aluden en el presente enunciado y tiene por objeto
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desarrollar el derecho constitucional que tienen todos los ciudadanos colombianos de conocer, actualizar,
rectificar y suprimir informacion contenida en bases de datos. Es por esto que la organizacion en mencion,
pretende mediante el presente documento poner a disposicion de todos sus titulares las politicas de
tratamiento de informacion personal que les serdn aplicables, la forma de acceder a las mismas y la
finalidad de dicho tratamiento por el cual es captada previamente la informacion personal.

a)

b)

©)

d)

e)

Empleados: Control de acceso a software inhouse o comercial, control de asistencia, seguimiento y
control de la traza de los empleados de la organizacion (Contratacion inicial, movimientos internos,
cambios de seguridad social, salarios, ausentismo, estado de salud durante la relacion contractual y
retiros), realizar labores de autenticacion y/o enrolamiento de trabajadores, ejecutar controles de
suplantacion, responder y cumplir los requerimientos legales de entidades administrativas y
judiciales como también las actividades que se requieran para el cumplimiento y exigencias
normativas; realizar el envio de campaifias publicitarias.

Proveedores, clientes y contratistas: Verificar y validar la informacion suministrada por los titulares
bajo los mismos medios legales que se dispongan. Registro de informacion de proveedores, clientes
y contratistas. Ejecucion del contrato suscrito, pago de obligaciones contractuales, envio y
manipulacion de informacion asociada con la relacion contractual, comercial y obligacional que se
tenga lugar, acceder, consultar, comparar y evaluar toda la informacion que sobre los titulares se
encuentre en cualquier base de datos de cualquier central de antecedentes judiciales o de seguridad
legitimamente constituida, generacion de certificaciones en general, responder y cumplir los
requerimientos legales de entidades administrativas y judiciales.

Organos de administracién de la sociedad: Acto de constitucion de la sociedad, participacion
accionaria, elaboracion de actas y poderes, reformas estatutarias y control de libros, generacion de
certificaciones en general, envio de citaciones para las sesiones de juntas directivas y/o asamblea
general de accionistas, responder y cumplir los requerimientos legales de entidades administrativas y
judiciales.

Candidatos a trabajar (hojas de vida): Informacién suministrada de las personas que se han
contactado para los diferentes cargos y el registro de aquellas que participaron de los procesos de
seleccion y el motivo por el cual no pasaron, tener el consolidado del personal contratado, saber que
fuentes de reclutamiento se han utilizado para la consecucion del personal requerido.

En general: Para todos los involucrados en general y mencionados en este documento con
VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S, la informacion registrada en las bases de datos servira para asi
mismo dar tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos, denuncias, sugerencias y/o
felicitaciones presentadas a la organizacion, realizar encuestas de satisfaccion de usuarios, envio de
informacion de interés general.

Dentro de la politica de VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S, la recoleccion de informacion personal solo
sera para los fines establecidos por la organizacion a partir de su actividad comercial, y la expuesta al
titular bajo los parametros estipulados en su aviso de privacidad (Formato - Notificacion Aviso de
Privacidad).

Principio de legalidad: En materia de tratamiento de datos personales VERTEBRA SOLUCIONES
S.A.S, dara cumplimiento y aplicacion de acuerdo a las directrices establecidas en el presente
documento, y a todas aquellas que las reglamenten, adicione, modifique o supriman.
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e Principio de finalidad: De acuerdo a la informacion registrada y almacenada en las bases de datos
digitales y fisicas pertenecientes a la organizacion, se empleara exclusivamente dicha informacion
para los fines con los cuales fue obtenida en el momento de registrarse y autorizarse por parte de los
titulares de la informacion.

e Principio de libertad: El ejercicio de tratamiento de datos personales se realizara mediante la
autorizacion del titular de la informacioén, para lo cual VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S, dentro de
sus contratos dispone de una clausula que refiere a la autorizacion para el debido tratamiento de datos
personales de los que sea responsable o encargado, asi mismo dispone de mecanismos digitales en
los cuales soportara la evidencia con respecto a la autorizacidon emitida por parte de los titulares
vinculados a la organizacion y sus medios de obtencion de datos personales. Esta autorizacion esta
alineada con lo que se indica en el Decreto 1377, Articulo 7 “Modo de obtener la autorizacion”.

e Principio de veracidad o calidad: VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S, garantiza a los titulares de
la informacion registrada en sus bases de datos digitales y fisicas, el ejercicio del hdbeas data
(Conocer, actualizar, rectificar o suprimir informacion personal, almacenada en bases de datos
custodiadas por personas juridicas u organizaciones privadas o publicas), de acuerdo a lo que rige en
la ley 1581 de 2012, comprometiéndose con los titulares de la informacion registrada, a garantizar
que dicha informaciéon se mantendrd veraz, completa, exacta, actualizada, comprobable y
comprensible. Se abstendra de tratar datos parciales, incompletos, fraccionados o que induzcan a
error.

e Principio de la Transparencia: Garantizar a los titulares duefios de los registros almacenados en las
bases de datos de VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S, a obtener en cualquier momento si asi lo
desean, informacion acerca de la existencia de datos que le conciernen.

e Principio de acceso y circulacion restringida: Solo se permitira acceso a los datos personales a las
siguientes personas: Titular del dato, personas autorizadas por el titular del dato, a las personas
vinculadas contractualmente con VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S que en razon de su cargo y
oficio deban conocer dichos datos, personas que por mandato legal u orden judicial sean autorizadas
para acceder a dichos datos personales.

e Principio de Seguridad: En consecuencia, a lo que rige la ley 1581 de 2012, respecto al derecho
constitucional del Habeas Data, VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S ha adoptado una serie de
controles técnicos, humanos y administrativos, en pro de garantizar la confidencialidad,
disponibilidad e integridad de los datos personales contenidos en sus bases de datos digitales y fisicas.

e Principio de confidencialidad: VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S, controla la manipulacion y
acceso indebido de los datos personales, mediante acuerdos documentados en donde se expresa
absoluta reserva frente a la informacién que se tienen almacenada en las bases de datos digitales y
fisicas, custodiadas por la organizacién en mencion.

Personas a quienes se les puede suministrar la informacion

La informacion que retina las condiciones establecidas en este documento en cumplimiento de la
normatividad vigente podra suministrarse a las siguientes personas a) Titulares, causahabientes o sus
representantes legales, b) A las entidades publicas o administrativas en ejercicio de sus funciones legales
o por orden judicial, ¢) A los terceros autorizados por el titular o por la ley.

Autorizacion del titular

Sin perjuicio de las excepciones previstas en la norma vigente, en el Tratamiento se requiere la
autorizacion previa e informada del Titular, la cual sera obtenida por cualquier medio que pueda ser objeto
de consulta posterior.
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Casos en los cuales no es necesaria la autorizacion del Titular: a) Informacion requerida por una
entidad publica o administrativa en ejercicio de sus funciones legales o por orden judicial, b) datos de
naturaleza publica, ¢) Casos de urgencia sanitaria o médica e) Datos relacionados con el registro civil de
las personas.

Tratamiento de Datos sensibles y de menores de edad

Datos sensibles: VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S, maneja datos de tipo sensibles (Definicion, glosario
de términos), por lo como parte de sus politicas, ejerce el tratamiento en los datos personales teniendo en
cuenta con este tipo de consideraciones.

Datos personales de nifios, nifias y adolescentes: El Tratamiento de datos personales de nifios, nifias y
adolescentes esta prohibido, excepto cuando se trate de datos de naturaleza publica, dicho tratamiento esta
permitido de conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1581 de 2012 cuando:

e Responda y respete el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes.
o Se asegure el respeto de sus derechos fundamentales.

VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S captura datos de este tipo correspondiente a los hijos de los
empleados, para garantizar la afiliacion a seguridad social y la participacion en programas de bienestar
social e interno aplicables.

uridad de la informacion

VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S establece los controles técnicos, humanos y administrativos
necesarios con el fin de resguardar la seguridad sobre la informacion personal, almacenada en las bases
de datos digitales y fisicas de la organizacion.

Politica para mantenimiento y supresion de los Datos personales

VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S, tiene como politica actualizar sus bases de datos con aquella
informacion personal que se modifique a causa de registros por cambios de nuevos titulares, reajuste y
rectificacion de datos, o supresion de los mismos, procedencia de consultas y reclamos emitidos por
titulares, cambios administrativos o legales que generen nuevas finalidades con que se recolecta la
informacion o legislacion aplicable a la conservacion de registros correspondientes a los datos personales
a cargo de la organizacion.

Procedimiento de consultas y reclamos

Medios para la atencion de consultas y reclamos

El proceso de consulta respecto a los titulares registrados en las bases de datos, podra realizarse mediante
los canales de comunicacion establecidos por la organizacion segun lo dispuesto en el articulo 9 de la ley
1581 de 2012. A continuacion, se detallan los canales de comunicacion establecidos:

Correo eléctrico: servicioalcliente@vertebrasoluciones.com

Pagina web: https://vertebrasoluciones.com/

Atencion presencial: Carrera 14 # 81 — 19 Oficina 604 Ed. Century 82 Bogotéd, Cundinamarca
Teléfono fijo: Bogota (1) 9191000
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Una vez enviada la solicitud por parte del titular y recibida por el responsable del tratamiento de datos
personales, la solicitud emitida se tramitara en los siguientes 10 dias habiles contados a partir de la fecha
de recibido. Si por algiin motivo esta solicitud no se tramita y por ende, no es respondida al titular en el
tiempo establecido, VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S tendra la responsabilidad de comunicarle al titular
los motivos por los cuales no se ha dado solucion a su requerimiento y tendra que pactar una nueva fecha
para dar solucion la cual no podra ser mayor a cinco dias habiles contados a partir de la fecha de
vencimiento del primer tramite.

Contenido de la consulta y reclamo.

El titular de los datos personales podra revocar si asi lo decide, la autorizacion o supresion de sus datos
mediante los canales establecidos; dichas solicitudes se tramitaran bajo las siguientes condiciones:

e La peticion, queja o reclamo se formulard mediante solicitud dirigida al responsable del tratamiento
o al encargado del tratamiento incluyendo la identificacion del titular, la descripcion de los hechos
que dan lugar al reclamo y la direccion, acompanado de los documentos que se quiera hacer valer. Si
el reclamo resulta incompleto, se requerira al interesado dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
recepcion del reclamo para que subsane las fallas. Transcurridos dos (2) meses desde la fecha del
requerimiento, sin que el solicitante presente la informacion requerida, se entenderd que ha desistido
del reclamo. En caso que quien reciba la consulta, peticion o reclamo no sea competente para su
resolucion, deberd traslado a quien corresponda en un término maximo de dos (2) dias habiles e
informard de la situacion al interesado.

e Una vezrecibido el reclamo completo, se incluira en la base de datos un estado que diga "reclamacion
en tramite" y el motivo del mismo, en un término no mayor a dos (2) dias habiles. Dicho estado debera
mantenerse hasta que el reclamo sea decidido.

e El término maximo para atender el reclamo sera de quince (15) dias hébiles contados a partir del dia
siguiente a la fecha de su recibo. Cuando no fuere posible atender el reclamo dentro de dicho término,
se debe informar al interesado los motivos de la demora y la fecha en que se atendera su reclamo, la
cual en ningun caso podra superar los ocho (8) dias habiles siguientes al vencimiento del primer
término.

Requisito de procedibilidad: El titular o causahabiente solo podra elevar queja ante la Superintendencia
de Industria y Comercio (SIC) una vez haya agotado el tramite de consulta o reclamo ante el responsable
del tratamiento o encargado del tratamiento.

Deberes de responsables del tratamiento de Datos

Los responsables del tratamiento deberdn cumplir los siguientes deberes, sin perjuicio de las demas
disposiciones previstas en la norma vigente y en otras que rijan su actividad.

a) Garantizar al Titular, en todo tiempo, el pleno y efectivo ejercicio del derecho de habeas data;

b) Solicitar y conservar, en las condiciones previstas en la presente ley, copia de la respectiva
autorizacion otorgada por el Titular;

¢) Informar debidamente al Titular sobre la finalidad de la recoleccion y los derechos que le asisten por
virtud de la autorizacion otorgada;
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d) Conservar la informacion bajo las condiciones de seguridad necesarias para impedir su adulteracion,
pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento;

e) Garantizar que la informacion que se suministre al Encargado del Tratamiento sea veraz, completa,
exacta, actualizada, comprobable y comprensible;

f) Actualizar la informacion, comunicando de forma oportuna al Encargado del Tratamiento, todas las
novedades respecto de los datos que previamente le haya suministrado y adoptar las demas medidas
necesarias para que la informacién suministrada a este se mantenga actualizada;

g) Rectificar la informaciéon cuando sea incorrecta y comunicar lo pertinente al Encargado del
Tratamiento;

h) Suministrar al Encargado del Tratamiento, seglin el caso, inicamente datos cuyo Tratamiento esté
previamente autorizado de conformidad con lo previsto en la presente ley;

i) Exigir al Encargado del Tratamiento en todo momento, el respeto a las condiciones de seguridad y
privacidad de la informacion del Titular;

j) Tramitar las consultas y reclamos formulados en los términos sefialados en la presente ley;

k) Adoptar un manual interno de politicas y procedimientos para garantizar el adecuado cumplimiento
de la presente ley y en especial, para la atencion de consultas y reclamos;

1) Informar al Encargado del Tratamiento cuando determinada informacion se encuentra en discusion
por parte del Titular, una vez se haya presentado la reclamacion y no haya finalizado el tramite
respectivo;

m) Informar a solicitud del Titular sobre el uso dado a sus datos;

n) Informar a la autoridad de proteccion de datos cuando se presenten violaciones a los codigos de
seguridad y existan riesgos en la administracion de la informacion de los Titulares.

0) Cumplir las instrucciones y requerimientos que imparta la Superintendencia de Industria y Comercio.

Los Encargados del Tratamiento deberan cumplir los siguientes deberes, sin perjuicio de las demas
disposiciones previstas en la presente ley y en otras que rijan su actividad:

a)
b)

©)
d)
e)
f)

)

h)

Garantizar al Titular, en todo tiempo, el pleno y efectivo ejercicio del derecho de habeas data;
Conservar la informacion bajo las condiciones de seguridad necesarias para impedir su adulteracion,
pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento;

Realizar oportunamente la actualizacion, rectificacion o supresion de los datos en los términos de la
presente ley;

Actualizar la informacion reportada por los Responsables del Tratamiento dentro de los cinco (5) dias
habiles contados a partir de su recibo;

Tramitar las consultas y los reclamos formulados por los Titulares en los términos sefialados en la
presente ley;

Adoptar un manual interno de politicas y procedimientos para garantizar el adecuado cumplimiento
de la presente ley y, en especial, para la atencion de consultas y reclamos por parte de los Titulares;
Registrar en la base de datos las leyendas “reclamo en tramite” en la forma en que se regula en la
presente ley;

Insertar en la base de datos la leyenda “informacion en discusion judicial” una vez notificado por
parte de la autoridad competente sobre procesos judiciales relacionados con la calidad del dato
personal;

Abstenerse de circular informacion que esté siendo controvertida por el Titular y cuyo bloqueo haya
sido ordenado por la Superintendencia de Industria y Comercio;

Permitir el acceso a la informacion tnicamente a las personas que pueden tener acceso a ella;
Informar a la Superintendencia de Industria y Comercio cuando se presenten violaciones a los codigos
de seguridad y existan riesgos en la administracion de la informacion de los Titulares;

Cumplir las instrucciones y requerimientos que imparta la Superintendencia de Industria y Comercio.
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Derechos de los titulares

El Titular de los datos personales tendra los siguientes derechos:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

Conocer y acceder en cualquier momento a los datos suministrados, asi como de solicitar la
correccion, actualizacion o supresion (Salvo la existencia de un deber legal y/o contractual), en los
términos establecidos por la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013.

Solicitar prueba de la autorizacion previamente emitida para el tratamiento de sus datos.

Ser informado sobre el tratamiento que se les dé a sus datos personales, previamente a la autorizacion
que se genere para su respectivo tratamiento.

Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio si asi lo requiere, quejas por infracciones
a lo dispuesto en la ley 1581 de 2012 y las demas normas que la modifiquen, adicionen o
complementen.

Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato cuando en el Tratamiento no se respeten
los principios, derechos y garantias constitucionales y legales. La revocatoria y/o supresion procedera
cuando la Superintendencia de Industria y Comercio haya determinado que en el Tratamiento el
Responsable o Encargado han incurrido en conductas contrarias a esta ley y a la Constitucion;
Acceder en forma gratuita a sus datos personales que hayan sido objeto de Tratamiento.

Deber de informar al titular

El Responsable del Tratamiento, al momento de solicitar al Titular la autorizacion, debera informarle de
manera clara y expresa lo siguiente:

a)
b)

¢)
d)

El Tratamiento al cual seran sometidos sus datos personales y la finalidad del mismo;

El caracter facultativo de la respuesta a las preguntas que le sean hechas, cuando estas versen sobre
datos sensibles o sobre los datos de las nifias, nifios y adolescentes;

Los derechos que le asisten como Titular;

La identificacion, direccion fisica o electronica y teléfono del Responsable del Tratamiento.

El Responsable del Tratamiento debera conservar prueba del cumplimiento de lo previsto en el presente
articulo y, cuando el Titular lo solicite, entregarle copia de esta.

Obligaciones del trabajador Vertebra Soluciones S.A.S

Garantizar frente a la presente politica la integridad y proteccion de datos establecidos por VERTEBRA
SOLUCIONES S.A.S en especial cumplimiento a:

a)

b)

Es responsable del tratamiento de la informacion, entendiéndose como recoleccion, almacenamiento,
uso, circulacion y supresion de datos personales y datos sensibles los cuales estan contenidos en las
bases de datos de la organizacion, cumpliendo con lo establecido en la ley 1581 de 2012 y las demas
reglamentaciones, normas que las modifiquen o sustituyan.

En calidad de trabajador y con base en la relacién contractual que sostiene con VERTEBRA
SOLUCIONES S.A.S debe referirse que es consciente y tiene claridad de la importancia de su
responsabilidad de no poner en riesgo la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la
informacién que puede manejar o tener relacion alguna.

Como trabajador entiende la importancia de la proteccion de datos y el incumplimiento de cualquiera
de las obligaciones de este documento, puede acarrear las sanciones disciplinarias correspondientes
y la posible reclamacion judicial y economica que dé lugar.
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d) Como propietario de sus datos personales, autoriza a hacer uso de éstos y llevar a cabo el tratamiento
que la organizacion requiera, para reportes y analisis en funcion a las actividades internas y externas
la empresa.

Transferencia de Datos a terceros paises

Prohibicion.

Se prohibe la transferencia de datos personales de cualquier tipo a paises que no proporcionen niveles
adecuados de proteccion de datos. Se entiende que un pais ofrece un nivel adecuado de proteccion de datos
cuando cumpla con los estandares fijados por la Superintendencia de Industria y Comercio sobre la
materia, los cuales en ningln caso podran ser inferiores a los que la legislacion colombiana exige a sus
destinatarios. Esta prohibicion no regira cuando se trate de:

o Informacion respecto de la cual el titular haya otorgado su autorizacion expresa e inequivoca para la
transferencia.

e Intercambio de datos de caracter médico, cuando asi lo exija el tratamiento del titular por razones de
salud o higiene publica.

e Transferencias bancarias o bursatiles, conforme a la legislacion que les resulte aplicable.
Transferencias acordadas en el marco de tratados internacionales en los cuales la Republica de
Colombia sea parte, con fundamento en el principio de reciprocidad.

e Transferencias necesarias para la ejecucion de un contrato entre el titular y el responsable del
tratamiento o para la ejecucion de medidas precontractuales siempre y cuando se cuente con la
autorizacion del titular.

e Transferencias legalmente exigidas para la salvaguardia del interés publico o para el reconocimiento
ejercicio o defensa de un derecho en un proceso judicial.

En los casos no contemplados como excepcion en el presente numeral, correspondera a la
Superintendencia de Industria y Comercio, proferir la declaracion de conformidad relativa a la
transferencia internacional de datos personales. Para el efecto, el Superintendente queda facultado para
requerir informacion y adelantar las diligencias tendientes a establecer el cumplimiento de los
presupuestos que requiere la viabilidad de la operacion.

Las disposiciones contenidas en el presente numeral seran aplicables para todos los datos personales,
incluyendo aquellos contemplados en la Ley 1266 de 2008.

Legitimidad del Habeas Data

Los titulares en representacion de los registros consignados en las bases de datos de VERTEBRA
SOLUCIONES S.A.S, son los auténticos representantes de los datos que se someten a tratamiento de
acuerdo a lo que dicta la ley 1581 de 2012, y el decreto 1377 de 2013, por tal motivo son ellos los que se
encuentran legitimados para ejercer los derechos que les otorga la ley que se cita en el presente contenido.

Modificaciones a las Politicas de privacidad

VERTEBRA SOLUCIONES S.A.S se reserva el derecho de realizar en cualquier momento que considere
necesario modificaciones o actualizaciones en el presente documento, para la atencion de novedades
legislativas, politicas internas o nuevos requerimientos para la prestacion u ofrecimiento de sus servicios
o productos.




